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 

 كرمانشاه  پزشكی علوم  دانشگاه

   .......... :دانشكده
 .......  گروه:

 
 

 

 کارآموزی و کارورزی  دروس  یاب یخود ارز  ستی و چک ل دوره طرح

 

 2کارآموزی  :  نام درس

 دکتر امیر شیانی  –دکتر فاطمه سیاحی نام مدرس/مدرسین: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 با مراعات اصول کوریکولوم مصوب

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی  
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 دوره کلی ساختار 

 

 

 بر اساس سر فصل دروس  ی آموزشیامحتو
 

 

 : )بر اساس کوریکولوم( اهداف کلی دوره 

 مشاهده بالینی برای آشنایی با انواع اختلالات گفتار، زبان، ارتباط و بلع و علل به وجودآورنده آنها  

 

 : )جهت هر جلسه یک هدف( اهداف کلی جلسات  

 آشنایی با پذیرش بیمار جلسه اول: 

 یادگیری ارتباط موثر   جلسه دوم:

 ای آشنایی با اخلاق حرفه  جلسه سوم:

 یادگیری نقش گفتاردرمانگر در فضای بالینی  جلسه چهارم:

 آشنایی با ابزار ارزیابی دهانی جلسه پنجم: 

 آشنایی با ابزار ارزیابی شناختیجلسه ششم: 

  2کارآموزی    :درس  نام 

 25 :درس  کد 

 کارشناسی گفتاردرمانی  چهارمترم    : ترم تحصیلی/رشته  و  مقطع 

  کارآموزی:  شامل                             2کل:      :واحد  تعداد 

  رشد و تکامل گفتار و زبان   –  1کارآموزی   :نیازهاپیش 

  -  :نیازهاهم 

 واحد  1 :(واحددرس )سهم هریک به    مدرس/ مدرسین 

 یکشنبه زمان ارائه دوره:                                                                ساعت  102مدت دوره:    

   8-14ساعات پاسخگویی به سوالات دانشجویان: 

 کلینیک بوستان   –کلینیک فارابی  :  یموزشمحیط آ 
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 آشنایی با ابزار ارزیابی زبان بیانی جلسه هفتم: 

 آشنایی با ابزار ارزیابی زبان ادراکی جلسه هشتم:  

 نویسیآشنایی با پروندهجلسه نهم: 

 آشنایی با ارزیابی پایان دوره جلسه دهم: 

 

 اهداف ویژه به تفکیک اهداف کلی هر جلسه:  

 آشنایی با پذیرش بیمار هدف کلی جلسه اول: 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه اول : 

 در پایان دانشجو قادر باشد 

 بشناسدرا  پذیرش بیمارهای گام -1

 پذیرش بیمار را شرح بدهد. شیوه انجام  -2

 

 یادگیری ارتباط موثر هدف کلی جلسه دوم: 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه دوم : 

 در پایان دانشجو قادر باشد 

 های ارتباط موثر را بشناسد گام -1

 ارتباط موثر را شرح بدهد.شیوه  -2

 

 ای آشنایی با اخلاق حرفه:  سومهدف کلی جلسه 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه: 

 در پایان دانشجو قادر باشد 

 ای را بشناسدهای اخلاق حرفهگام -1

 ای را شرح بدهد. اخلاق حرفهشیوه  -2

 

 یادگیری نقش گفتاردرمانگر در فضای بالینی : چهارمهدف کلی جلسه 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه: 

 در پایان دانشجو قادر باشد 
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 ای را بشناسدهای اخلاق حرفه نقش گفتاردرمانگر در فضای بالینی  گام -1

 نقش گفتاردرمانگر در فضای بالینی را شرح بدهد.  -2

 

 آشنایی با ابزار ارزیابی دهانی: پنجمهدف کلی جلسه 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه: 

 در پایان دانشجو قادر باشد 

 ابزار ارزیابی دهانی را بشناسد -1

 کاربرد ابزار ارزیابی دهانی را شرح بدهد. -2

 

 آشنایی با ابزار ارزیابی شناختی : ششمهدف کلی جلسه 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه: 

 در پایان دانشجو قادر باشد 

 ابزار ارزیابی شناختی را بشناسد -1

 کاربرد ابزار ارزیابی شناختی را شرح بدهد.  -2

 

 آشنایی با ابزار ارزیابی زبان بیانی : هفتمهدف کلی جلسه 

   اهداف ویژه رفتاری جلسه:

 در پایان دانشجو قادر باشد 

 ابزار ارزیابی زبان بیانی را بشناسد -1

 کاربرد ابزار ارزیابی زبان بیانی را شرح بدهد. -2

 

 آشنایی با ابزار ارزیابی زبان ادراکی: هشتمهدف کلی جلسه 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه: 

 در پایان دانشجو قادر باشد 

 ابزار ارزیابی زبان ادراکی  را بشناسد -1

 کاربرد ابزار ارزیابی زبان ادراکی را شرح بدهد. -2
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 نویسی آشنایی با پرونده: نهمهدف کلی جلسه 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه: 

 در پایان دانشجو قادر باشد 

 نویسی را بشناسد. پروندههای گام -1

 نویسی را شرح بدهد.پروندههای گام -2

 

 آشنایی با ارزیابی پایان دوره : دهمهدف کلی جلسه 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه: 

 در پایان دانشجو قادر باشد 

 های ارزیابی پایان دوره را بشناسد. گام -1

 ارزیابی پایان دوره را شرح بدهد. های گام -2

 

 

 : جدول زمان بندی دوره  

 

 

 

 وره مدرس مسئول د سرفصل کلی جلسات جلسات 

 دکتر امیر شیانی  آشنایی با پذیرش بیمار جلسه اول 

 دكتر فاطمه سیاحی  یادگیری ارتباط موثر  جلسه دوم 

 دکتر امیر شیانی  ای آشنایی با اخلاق حرفه   جلسه سوم

 دكتر فاطمه سیاحی  یادگیری نقش گفتاردرمانگر در فضای بالینی  جلسه چهارم

 دکتر امیر شیانی  آشنایی با ابزار ارزیابی دهانی  جلسه پنجم 

 دكتر فاطمه سیاحی  آشنایی با ابزار ارزیابی شناختی جلسه ششم 

 دکتر امیر شیانی  آشنایی با ابزار ارزیابی زبان بیانی جلسه هفتم 

 دكتر فاطمه سیاحی  آشنایی با ابزار ارزیابی زبان ادراکی  جلسه هشتم 

 دکتر امیر شیانی  نویسی آشنایی با پرونده جلسه نهم 

 دكتر فاطمه سیاحی  آشنایی با ارزیابی پایان دوره  جلسه دهم 
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 : در دورهروزانه  یبرنامه کار  

8-11 11-12:30 12:30-14 

به   مشاهده گفتاردرمانی  خدمات 

 بیماران

 تکمیل پرونده  فعالیت های آموزشی 

 

 : در پایان دوره دانشجوکسب شده مورد انتظار از های آموزشی  مهارت  
 کسب کند.( کوریکولوم   سبر اسا)مهارت هایی که دانشجو بایستی در این دوره 

 مشاهده پذیرش بیمار  -.1

   مشاهده نحوه برقراری ارتباط با بیمار -2

 . گزارش نویسیآشنایی با  -3

 

 

  :  های تدریسروش 

 (Panel Discussion) وگوگفت  و  بحث پانل   □                         (Lecture) سخنرانی □

 (TBL) تیم  بر مبتنی  آموزش      ■  (PBL) مسئله حل  بر مبتنی   آموزش  ■

  کلینیک  در  کار   ■             دانشجو توسط  سمینار ارائه ■

 (Field Trip) علمی گردش   □    بیمارنما          /بیماربالین  بر  آموزش  ■

 (Simulation) یسازشبیه    □            (Role Play) نقش ایفای □

 گزارش صبحگاهی  ■          (CBD)بحث مبتنی بر مورد بالینی ■

 گرند راند  □                                 راند             □

 آموزش درمانگاهی □

  :موارد سایر □
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 : آموزشی کمک  هایرسانه

     بیمارنما       □      بیمار  نمونه  □   مدل      □        پوستر  □           آموزشی  فیلم  ■        ( پاورپوینت)  اسلاید   □ 

   سایر    □      جزوه     □                  پمفلت □                      افزارنرم  ■

 و تعیین نمره نهایی:  نحوه ارزشیابی دوره 

OSCE       DOPS               کوییز         امتحان کتبی پایان دوره/ترم  امتحان

 سمینار                                   تحقیق               پروژهکتبی/ شفاهی میان دوره/ ترم            

بخش(   فعالیت   و   حضور )  فعال   مشارکت ■ بوک               در                      یاکارپوشه     portfolioلاگ 

Mini-CEX ■ 

موارد  سایر   : 

 درصد از  ارزشیابی انواع ارزشیابی  روش 

 نمره نهایی کل

 توضیحات

  70 گزارش نویسی   –مشارکت فعال  )در طول دوره(  تکوینی 1

  Mini-CEX 30 )پایان دوره(  تراکمی  2

 

 آموزشی  و مراجع منابع 

اصلی  منابع (1 : Slagge K. The mental retardation and developmental disability treatment 

planner. John Wiley & sons. 

 

  :مکمل و  فرعی منابع ✓

  : آنلاین و  اطلاعاتی هایپایگاه ✓

 

 دوره   مقرراتو  قوانین 
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به   حضور :غیاب و  حضور و  کلمنظم  در  دانشجو  آموزش   ه یموقع  بال  یجلسات  است.    یالزام  ی نیو 

  ی ابیاز شرکت در ارزش   تیدانشگاه منجر به محروم   ی آموزش   نامهن ییاز حد مجاز مطابق با آ  شیب  بتیغ

 خواهد شد.  یانیپا

 

کل  دانشجو :تکالیف موقع به  تحویل است  کگزارش   ف،ی تکال  هی موظف  و    یهاپورتیرس یها 

 مشمول کسر نمره خواهد بود.  فیتکال  لیدر تحو ر یدهد. تأخ  لیرا در زمان مقرر تحو شدهنییتع

 

آزمون   هرگونه   : plagiarism   و   تقلب   قوانین در  گزارش تقلب  تکالها،  و    ی برداری کپ  نیهمچن  ف، یها 

دانشگاه با آن    یمحسوب شده و مطابق مقررات آموزش   ی ( تخلف آموزش Plagiarismبدون ذکر منبع )

 برخورد خواهد شد.

...بیماران  با  برخورد   در   ایحرفه   اخلاق  رعایت و  همکاران  و  استاد  کل  دانشجو   :،  در  است    ه ی موظف 

و شأن حرفه را    ماریاطلاعات ب  یاحترام متقابل، حفظ محرمانگ   ،یاصول اخلاق پزشک  ،یاتعاملات حرفه 

 . د ینما تیرعا

 

ای حرفه  پوشش  مح   استفاده   : رعایت  مناسب  پوشش  روپوش    ینیبال  ط یاز  مشخص،    فرمیونی  ایشامل 

 است. ی الزام ی بهداشت فرد تیو رعا  ، اتیکتکفش مناسب

 

به   رود ی م  انتظار   : دوره  طول  در    فعال   مشارکت فعالدانشجو  در  فعال    ، ینیبال  ، یآموزش   یهات یصورت 

 ها مشارکت داشته باشد.( و ارائه گزارش Case discussion) ی مورد یهابحث

 

انضباط، مسئول   ، یبخش درمان  یمقررات داخل  تیرعا  سایر: و  و    زاتیدر قبال تجه  یریپذ تیحفظ نظم 

 . باشد ی درمان از الزامات دوره م  م یت ی مؤثر با اعضا یهمکار
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 دوره /فصول یا جلسات درس  سؤالاتی بندبودجهجدول بلوپرینت یا 

ف
دی

 ر

 عنوان سرفصل آموزشی 

 

زمانمدت  

 آموزش

( ساعت)  

تعداد  

 سؤالات 

تعداد سؤالات مربوط به هر یک از  

 سطوح اهداف یادگیری در کل آزمون

 

 طهیح

 شناختی 

 

 طهیح

 نگرشی 

 طهیح

   مهارتی 

 1 1 1 3 34 ارتباط و پذیرش بیمار   1

شناسی ابزار  2  34 3 1 1 1 

نویسیپرونده  3  34 3 1 1 1 

 

 

 

 کارآموزی و کارورزی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه  دروس لیست ارزیابی طرح دوره چک

 

دکتر امیر شیانی   –واحد(   1)دکتر فاطمه سیاحی    (:واحدعلمی )سهم به  نام و نام خانوادگی عضو /اعضای هیئت

 واحد(   1)

عنوان دوره:                                            کلینیک بوستان  –کلینیک فارابی            نام دانشکده/بیمارستان:  

                                                   2کارآموزی  

و سال نیمسال                            کارشناسی گفتاردرمانی  چهارمترم       :   ترم تحصیلی دانشجویان/مخاطبان  

                                        04-05-2       :کنونی  تحصیلی

 نام ارزیاب / ارزیابان:  

 

                ردیف 

 موضوع 

 نمره 

 شدهکسب 

 حدنصاب

 نمره 

 

 توضیحات

  5/0 5/0 ، کد درس مشخص بودن عنوان کلی درس و نام واحد  1

  5/0 5/0 نام دانشکده و گروه آموزشی بودن  مشخص 2

  5/0 5/0 زمان برگزاری دوره  مشخص بودن  3

  1 1 هم نیاز/نیازمشخص بودن تعریف دوره و پیش 4
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  5/0 5/0 مشخص بودن مدت دوره  5

  5/0 5/0 مشخص بودن اهداف کلی دوره  6

  2 2 مشخص بودن ساختار کلی دوره  7

  2 2 مشخص بودن شرح وظایف دانشجویان  8

  1 1 مشخص بودن برنامه کاری بخش/روز  9

  2 2 مشخص بودن منابع مورداستفاده  10

  4 4 مشخص بودن مشخص بودن اهداف ویژه به تفکیک هر بخش 11

  1 1 های تدریس در دوره مشخص بودن شیوه 12

  3 3 دوره و تعیین نمره نهایی ارزشیابی مشخص بودن نحوه 13

  0.5 0.5 لیست ارزشیابی مهارتیضمیمه بودن چک 14

  1 1 مشخص بودن اصول و مقررات دوره  15

  20 20 نمره نهایی  

 
 ها:پیشنهاد  

 
 

 

 

 دکتر امیر شیانی   –دکتر فاطمه سیاحی  :       مدرسین/نام و امضای مدرس

 دکتر امیر شیانی نام و امضای مدیر گروه:           

 دکتر فاطمه سیاحی  دانشکده:  EDOنام و امضای مسئول              

 تاریخ ارسال:                                   تاریخ ارسال :                         تاریخ تحویل:                  

          


