	دانشکده علوم توانبخشی
قالب نگارش طرح درس ترمی
عنوان درس :      فرآیند گروه در کاردرمانی                                  مخاطبان: دانشجویان  ترم چهارم کارشناسی کاردرمانی
تعدادواحد:(یا سهم استاد از واحد)    یک واحد  (نیم نظری نیم عملی: 9 ساعت نظری و 17 ساعت عملی)                        
   ساعت پاسخگویی به سوالات فراگیر: یک شنبه ساعت 14-13
زمان ارائه درس:   (روز،ساعت و نیمسال تحصیلی)   یک شنبه 12-10         نیمسال اول تحصیلی 403-402
    مدرس: دکتر لیبا رضایی
درس و پیش نیاز: روانشناسی عمومی
تعداد  دفعات ارایه طرح درس: سومین بار 
هدف کلی درس:  : اشنائی دانشجويان با مفاهيم گروه يکی از جنبه های حائز اهميت کار درمانی يعنی علم و هنر ايجاد ارتباط موثر و رضايت

بخش با مراجعين در روابط بين فردی در گروه درمانی
اهداف کلی جلسات : (جهت هر جلسه یک هدف)

1- آشنایی با انواع روابط بین فردی
2- آشنایی با  گروه، و عوامل درمانی گروه
3- آشنایی با دینامیک، پروسه و محتوا (content) گروه
4- رهبری گروه و انواع آن 
5- انواع گروه در کاردرمانی به شکل نظری و عملی
6- مدیریت رفتارهای مشکل به شکل نظری و عملی
اهداف ویژه به تفکیک اهداف کلی هر جلسه:

بعنوان مثال: هدف کلی جلسه اول:  روابط بین فردی  
اهداف ویژه جلسه اول: 

·  یادگیری انواع روابط بین فردی و اهمیت آنها  در درمان
در پایان دانشجو قادر باشد

·    انواع روابط بین فردی را توضیح دهد.
هدف کلی جلسه دوم:  آشنایی دانشجو با  مفهوم گروه، و عوامل درمانی گروه    
اهداف ویژه جلسه دوم: 

·  یادگیری مفهوم گروه و عوامل درمانی گروه  به طور نظری و عملی.
در پایان دانشجو قادر باشد

·  مفهوم گروه را توضیح دهد.
· به طور عملی عوامل درمانی گروه را شناسایی کند. 
هدف کلی جلسه سوم:  آشنایی دانشجو با  دینامیک، پروسه و محتوای گروه  
اهداف ویژه جلسه سوم: 

·  یادگیری  مفهوم دینامیک، پروسه و محتوای گروه .
در پایان دانشجو قادر باشد

·   مفهوم دینامیک، پروسه و محتوای گروه را توضیح دهد.
هدف کلی جلسه چهارم:  رهبری گروه و انواع آن   
اهداف ویژه جلسه چهارم: 

· آشنایی  با رهبری گروه و انواع آن به طور نظری و عملی.
در پایان دانشجو قادر باشد

·   انواع رهبری گروه را به طور نظری توضیح دهد و به طور عملی تجربه کند..
هدف کلی جلسه پنجم:  انواع گروه در کاردرمانی   
اهداف ویژه جلسه پنجم: 

·  آشنایی با انواع گروه در کاردرمانی به طور نظری و عملی.
در پایان دانشجو قادر باشد

·   دانشجو انواع گروه در کاردرمانی را نام ببرد و به طور عملی تجربه کند.
هدف کلی جلسه ششم:  مدیریت رفتارهای مشکل در گروه    
اهداف ویژه جلسه ششم: 

·   یادگیری مدیریت رفتارهای مشکل در گروه  به طور نظری و عملی .
· در پایان دانشجو قادر باشد

·   نحوه مدیریت رفتارهای مشکل در گروه را بیان کند و به طور عملی تجربه کند.
منابع:  

· Occupational group therapy. Rosemary Crouch
· Group work in occupational therapy. Linda Finlay

· Group dynamics in occupational therapy. Marilyn B. Cole

روش تدریس:

سخنرانی تعاملی، پرسش و پاسخ، بحث گروهی،  تمرین عملی
وسایل آموزشی :
ویدیو پروژکتور، وایت بورد جهت جلسات حضوری 
نرم افزار Adobe connet، سامانه نوید جهت جلسات مجازی (در صورت ضرورت)
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آزمون میان دوره
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آزمون پایان ترم

حضوری 
16 نمره 
4/4/403
ده تا دوازده
تکالیف دانشجو

کار عملی در رابطه با مباحث نظری
4 نمره 
در طی جلسات کلاسی 
10-12 روزیکشنبه
مقررات کلاس و انتظارات از دانشجو:
· شرکت فعال در کلاس و امتحانات
· به نظرات هم​گروه​ها/ مخاطبین/ کلیه​ی ذی​نفعان اهمیت بدهد.
· با هم​گروه​ها/ مخاطبین/ کلیه​ی ذی​نفعان محترمانه برخورد کند.
· نظرات و دیدگاه​های خود را با هم​گروه​ها/ مخاطبین/ کلیه​ی ذی​نفعان به اشتراک بگذارد.
· دیدگاه​ها و پیشنهادات هم​گروه​ها/ مخاطبین/ کلیه​ی ذی​نفعان را فعالانه نقدکند.



نام و امضای مدرس: دکتر لیبا رضایی                                                           تاریخ تحویل:    27/11/402 نام و امضای مدیر گروه: دکتر لیبا رضایی                                                     تاریخ ارسال: 27/11/402   نام و امضای مسئولEDO  دانشکده: دکتر امیر شیانی[image: image1.jpg]


                     تاریخ ارسال : 1402.12.05
                              جدول زمانبندی درس....فرآیندهای گروه در کاردرمانی...........
                                    روز و ساعت جلسه : یک شنبه 12-10
	جلسه
	تاریخ
	موضوع هر جلسه
	مدرس

	1
	29/11/402
	آشنایی با روابط بین فردی (تئوری)
	دکتر لیبا رضایی

	2
	13/12/402
	آشنایی با گروه و عوامل درمانی گروه(تئوری)
	دکتر لیبا رضایی

	3
	20/12/402
	عوامل درمانی گروه (عملی)
	دکتر لیبا رضایی

	4
	27/12/407
	آشنایی با دینامیک، پروسه و محتوا (تئوری) مجازی
	دکتر لیبا رضایی

	5
	20/1/403
	آشنایی با دینامیک ، پروسه و محتوا (عملی) 
	دکتر لیبا رضایی

	6
	27/1/403
	آشنایی با رهبری گروه (تئوری)    مجازی 
	دکتر لیبا رضایی

	7
	2/2/403
	آشنایی با رهبری گروه (عملی)
	دکتر لیبا رضایی

	8
	9/2/403
	آشنایی با انواع گروه درکاردرمانی (تئوری)
	دکتر لیبا رضایی

	9
	16/2/403
	آشنایی با مدیریت رفتارهای مشکل در گروه (تئوری)
	دکتر لیبا رضایی

	10
	23/2/403
	مدیریت رفتارهای مشکل در گروه (عملی)
	دکتر لیبا رضایی


